
Ietekmes indikatoru saraksts
Kādas pārmaiņas jauniešu dzīvē jūs vēlaties veicināt?

1. Jūsu organizācijas darbību īstermiņa ietekmes piemēri:

1.1. Īstermiņa pārmaiņas jauniešos:

1.2. Pozitīvas pārmaiņas, kas uzreiz neietekmē pašus jauniešus (piemēram, jaunatnes 
jomas pārmaiņas un uzlabojumi, kas nākotnē ietekmēs jauniešu dzīves). 

1.3 Negatīvas izmaiņas jauniešos, piemēram: 

2. Iespējamā ilgtermiņa ietekme, ko jūsu organizācija var radīt:

2.1. Pārmaiņas, ko var novērot jauniešos ilgākā laika periodā:

3. Citi: 

laika un enerģijas patēriņš

sociālo kontaktu skaits un veids

piederības sajūta

zināšanas

mobilitāte (vietējā un starptautiskā mērogā)

garīgā veselība

fiziskā veselība

jauniešu atrašanās fiziskajā un digitālajā vidē

prasmes / pieredze

kompetences un kvalifikācijas celšana

formālās izglītības iegūšana

nodarbinātības statuss

ienākumu pieaugums

pilsoniskā līdzdalība (piem., brīvprātīgais darbs)

attieksme un vērtības

uzvedība -

vairāk vēlama

mazāk nevēlama

Negatīva pieredze aktivitātēs vai 
pasākumā

Jaunieša iesaiste mazāk kvalitatīvā un 
iedarbīgā programmā, salīdzinot ar 

alternatīvām aktivitātēm

Vieta citiem indikatoriem atkarībā no jūsu plānotās aktivitātes un tās mērķa.


