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Naciju Organizacija pienéma 2015. gada, lai risinatu ak{takos socialos, . e Pt
ekonomiskos un vides izaicingumus. To mérkis ir izskaust nabadzibu,
nosargat planétu pret klimata parmainam un nodroSinat labklajibu un
dzives kvalitati ikvienam planétas iedzivotajam lidz2030. gadam.

TIRSODENS UN
SANITARLA

DZIMUMU

LIDZTIESIBA
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17 SADARBIBA

CIENIGS DARBS 1 0 MAZINATA
UN EKONOMISKA NEVIENLIDZIBA

Meérld aptver tadas jomas ka veseliba, izglitiba, dzimumu lidztiesiba, tira ZAUGSME
energua cina pret klimata parmainam un ilgtspéjigas pilsétas, pledavaJot /\/"
wsaptverosu ietvaru valstim, organizacijam un uznémumiem darbam uz ‘I
ilgtspéjigaku un taisnigaku nakotni.

13 RICIBA KLIMATA 1 4 DZIViBA 15 DziviBA vz 16 MIERS, TAISNIGUMS,
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JOMA ODENI ZEMES LABA PARVALDIBA .ﬂ ﬁ

Socialie uznéméji un socialas uznémeéjdarbibas veicgji savas aktivitates, " S 5 LR
koncentréjoties uz socialas ietekmes radisanu, parasti darbojas ar vienu vai @ v z_ GLOBALIE MERKI
pat vairakiem ligtspéjigas attistibas meérkiem, biezi vien to pat — = e s

neapzinoties. Katrs Saja kataloga ieklautais socialais uznémums vai
organizacija ir saistita ar vienu galveno ilgtspéjigas attistibas mérki, kas
visprecizak raksturo socialo ietekmi, ko tie censas radit ar savu darbu.
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Kadeél tika izveleti tiesi Sie
socialas uznemejdarbibas
piemen?
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sabiedriba, popularizéjot ekologiskus un ilgtspéjigus socialas uzneméjdarbibas
risingjumus.

Projekta laika tris organizacijas — WAMA-COOP (Polija), LSUA
(Latvija) un KNOF (Slovénija) — dalijas ar savu pieredzi socialas
uznéméjdarbibas ekosistémas attistiba un izcéla spilgtus savas
valsts socialas uznémejdarbibas piemérus. Katra partnervalsti
tika organizétas macibu vizites pie socialajiem uznémeéjiem,
sniedzot braucienu dalibniekiem iespéju iepazit velksmigus
socialas uznéméjdarbibas modelus un ilgtspéjigas
uznémeéjdarbibas prakses.

Saja kataloga ir apkopotas visas projekta laika apmeklétas
organizacijas. Katral no tam ir izcelts viens galvenais ilgtspéjigas
attistibas mérkis, kas vada to ikdienas aktivitates.
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Kas mes esam?

WAMA-COOP

Kooperativu un regionalas uznémejdarbibas attistibas asociacija WAMA-COOP tika dibinata 1999. gada. WAMA-COOP ir lidere
socialas ekonomikas veicinasana un lidzautore socialas ekonomikas atbalsta sistemas pamatprincipiem, kas Polija Sobrid
darbojas ka Socialas ekonomikas atbalsta centri. Organizacija specializéjas arm auditos un analizés, praktiskajas darbnicas,
koucinga, apmacibas, biznesa konsultaciju pakalpojumos, ka ari projektu un attistibas stratégiju izstradé gan vietéjo kopienu, gan
uznéméjdarbibas vajadzibam.

LSUA

Latvijas Socialas uznéméjdarbibas asociacija (LSUA) ir nevalstiska biedriba, kuras mérkis ir veicinat socialas uznemeéjdarbibas
attistibu Latvija. LSUA parstav socialas uznemejdarbibas intereses, stiprina biedru kapaC|tat| ka arT veicina zinasanu, prasmju
celSanos un sabiedribas informétibu par socialas uznemejdarb'bas jomu. Organizacija ir dibinata 2015. gada. Sobrid taja ir
vairak neka 140 biedri — socialie uznémumi, socialas uznémejdarbibas atbalsta organizacijas un fiziskas personas, kuras
intereséjas par socialo uzr)éméjdarbTbu.

KNOF

Sociala uznémuma KNOF misija ir izstradat ilgtspéjigus risindgjumus uznémumiem, kopienam un individualam personam ar
mérki samazinat un novérst atkritumu rasanos. Uznémums piedava aprikojumu bezatkritumu pasakumu rikotajiem
(pieméram, parstradatus atkritumu konteinerus, modulu sienas, letes un norades), reklamas materialus, pieméram, no
parstradatas plastmasas izgatavotas trofejas un davanas, ka ari biroja piederumus, kas raditi no razosana pari palikuSajiem
materialiem. Klienti var parstradato aprikojumu iegadaties, iznomat vai atgriezt atpakal, kad tas savu laiku ir nokalpajis, laujot
lietas atkartoti izmantot vai parstradat saskana ar KNOF aprites ekonomikas principiem. Uznémums ir dibinats 2007. gada.
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UN ILGTSPEJIGA
" | TRADYCJA

"TRADYCJA" ir pasvaldibas édnica, kas
darbojas Polijas pilseta Goérowo kaweckie.

E-pasts: spoldzielniasocjalnatradycja@wp.pl
Majaslapa: Facebook-page-Socjalna-Tradycja
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https://www.facebook.com/p/Sp%C3%B3%C5%82dzielnia-Socjalna-Tradycja-100064130438024/

“ ' OLSTINAS PARTIKAS ;
BANKA

NEVALSTISKA ORGANIZACIJA
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Partikas bankas misija ir novérst partikas
atkritumu rasanos un samazinat nepietiekama
uztura apmeru. Tas darbibas merkisir izveidot
bezmaksas partikas piegades, uzglabasanas
un izplatiSanas sistemu.

E-pasts: bz.olsztyn@bankizywnosci.pl FUUd Bank l/;}
Majaslapa: www.olsztyn.bankizywnosci.pl in Olsztyn T:j



https://olsztyn.bankizywnosci.pl/

LABA VESELIBA

8 MY HAPPINESS :
2.3 ASSOCIATION

SOCIALAIS UZNEMUMS

"My Happiness Association™ uzlabo jauniesu,
pieauguso un senioru fizisko un gango veselibu,
paradot dazadus laimes sajutas sasniegsanas
veidus.

Uznémums organizé seminarus, rko pétjumus un veido
sadarbibas starp cilvekiem, kuriem nepieciesama palidziba,
un specialistiem. "My Happiness Association" audrtorija ir visu
vecumu cilveki. Piedavatas aktivitates ieklauj sevi sveSvalodu
apmacibu kursus, sporta nodarbibas, sabalanséta uztura
apguvi un pat “prata fitnesa” seminarus, kuros pievers
uzmanibu dazadam macibu metodém un kermena kustibal.

E-pasts: stowarzyszenie.myhappiness@gmail.com ;:ié‘:;g,,.};
_. . . . . Ny
Majaslapa: https://www.stowarzyszeniemyhappiness.pl/ .

Y Happine®



https://www.stowarzyszeniemyhappiness.pl/

LABA VESELIBA

UN LABKLAJTBA WE ARE
_/\,\/\ 2 TOGETHER

NEVALSTISKA ORGANIZACIJA | “\'{ | % a3 _ g
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“We Are Together” ir nevalstiska organizacija | A
no Gorowo Haweckie pilséetas, kas sniedz Al Sy W
atbalstu cilvekiem ar invaliditati un populanze

veseligu dzivesveidu.

Organizacijas misija ir uzlabot cilvéku ar fizisku un garigu
iInvaliditati dzives kvalitati un socialo [idzdalibu. "We Are
Together" parvalda vairakas kopienas lestades, tostarp
rehabilitacijas, profesionalas apmacibas un izglitibas centrus,
un ciesSi sadarbojas ar pasvaldibas iestadem, lai mazinatu
socialo atstumtibu.

E-pasts: jestesmyrazem@op.pl
Majaslapa: http://jestesmyrazem.org.pl/

JESTESMY RAZEM


https://www.stowarzyszeniemyhappiness.pl/

1 MAZINATA

NEVIENLIDZIBA
6
= NEGOCJATOR
SOCIALAIS KOOPERATIVS
"Negocjator” darbibas merkis ir sniegt

darbavietas cilvekiem, kun atrodas ilgstosa
bezdarba situacija, ka an nkot dazadas
bezmaksas aktivitates vietejiem
ledzivotajiem.

Kooperativa pamatdarbiba ir uztura lietojamu augu

audzésana, to iegade no tuvako regionu saimniecibam
un dazadu téju un sirupu razosana.

E-pasts: mazurskiesloiki@gmail.com
Majaslapa: www.mazurskiesloiki.pl



https://mazurskiesloiki.pl/
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NOVERSTA
NABADZIBA

MAJAS TUVU

SOCIALAIS UZNEMUMS

"Majas Tuvu" ir dibinats 2013. gada. Socialais
uznémums shiedz atbalstu gimeném un
individualiem cilvekiem Latvija, kun saskaras ar
finansialam grufibam. Organizacija strada an ar
jauniesiem, organizejot nometnes un
pasakumus, kas veicina jegpilnu briva laika
pavadisanu.

E-pasts: brancotava@biedribatuvu.lv
Majaslapa: www.biedribatuvu.lv



mailto:brancotava@biedribatuvu.lv
http://www.biedribatuvu.lv/

KVALITATIVA
1Z6LITiBA

| ZIEDONAKLASE

_ _ 9
SOCIALAIS UZNEMUMS

"Ziedona klase" piedava kultirzglitibas
nodarbibas, kuras bémiem un jaunieSiemir
iespéja saistosa veida iepazit pazistama
latvieSu dzejnieka Imanta Ziedona dzivi un
dailradi.

Tiek spéléetas izglitojosas spéles un skoléni aktivi iesaistas
macibu procesa par dazadam ar literatlru un Latvijas
kultCru saistitam témam.

Skolotajiem tiek organizéti ar iedvesmojosi pasakumi un
tikSanas. Lielakais ikgadéjais pasakums ir konference
“Skolotajs ir personiba”

E-pasts: ziedonaklase@fondsviegli.lv
Majaslapa: www.ziedonaklase.lv



mailto:ziedonaklase@fondsviegli.lv
http://www.ziedonaklase.lv/

KVALITATIVA

(T[N ZYAIGZNAJAKLASE

Radoss socialais uznemums, kas darbojas
muzikas izglitibas joma, ieviesot digitalas
tehnologijas miizikas stundas visparéjas
izglitibas macibu iestadés Latvija.

"Zvaigznaja klase" piedava plasu pakalpojumu klastu, tostarp | | |
muzikas producésanu, dziesmu rakstisanu, audio Zimola Yy
veldosanu un citus ar maziku saistitus pakalpojumus. Papildus ZVNGZNNA By Sy, | .
"Zvaigznaja klase" organizé muzikali izglitojosus pasakumus B\ ~wf

jaunieSiem. | (L ASE S L

E-pasts: zvaigznajs@zvaigznajs.lv

Majaslapa: www.zvaigznajs.lv



http://www.zvaigznajs.lv/

KVALITATIVA
1Z6LITiBA

Pl BJMKROKSKOLA

Vieniga akreditéta muzikas skola Latvija, kas
piedava profesionalas izglitibas programmu
"Rokmuizika'.

Viens no skolas galvenajiem mérkiem ir palidzet jauniesiem un
pieaugusajiem atklat muzicesanas prieku un saglabat to, pat ja
vini vélak izvélas karjeru cita joma. Macibas notiek majiga un
ieklaujosa vide. "BJMK" mérkis ir parstavét bérnu, jauniesu un
vinu gimenu intereses, dodot iespéju ikvienam attistit savas
muzikalas prasmes, attistities ka personibai un jaunajam
muzikim, ka ari vienot Jelgavas vietéjo jauniesu kopienu un,
veicinot radosumu, palidzét viniem parvarét grutibas.

E-pasts: bjmk@inbox.lv
Majaslapa: www.bmjk.lv

BIMK | RURSROLA


http://www.bmjk.lv/

CIENIGS DARBS UN
EKONOMISKA

pwa SONIDO

SOCIALAIS UZNEMUMS

"Sonido" piedava zvanu centra pakalpojumus.
Sociala uznémuma pievienota vertiba slépjas
darbaintegracija—50% ta darbiniekuir cilveki
no sociali atstumtam grupam.

Sociala uznémuma talruna linija “Parunasim?” spélé nozimigu
lomu sabiedriba, veicinot sarunas starp vecaka gadagajuma
un vientuliem cilvékiem, sniedzot iespéju sarunaties. Zvanu
centrs uzklausa tos, kas jutas vientull vai nonakusi krizes
situacijas.

E-pasts: info@sonido.lv
Majaslapa: www.sonido.lv

= Sonico

zvanu centrs


mailto:info@sonido.lv
http://www.sonido.lv/

1 MAZINATA

NEVIENLIDZIBA

APEIRONS ”

NEVALSTISKA ORGANIZACIJA

"Apeirons " aizstav cilveku ar invaliditati tiesibas.
Organizacijas galvenas prioritates ir pieejamas
vides attistiba, socialo pakalpojumu dazadosana,
nodarbinatiba, sabiedrbas informésana,
brivpratigais darbs un izglitiba.

"Apeirons" pieklistamibas eksperti piedava dazadus
pakalpojumus, lai nodroSinatu pieklistamu vidi neatkarigi
no vecuma vai veselibas stavokla. Tas sniedz iespéjas ne
tikai cilvekiem ar invaliditati, bet ari vecaka gadagajuma
cilvékiem, gimeném ar maziem bérniem un cilvekiem ar
Islaicigam traumam.

Organizacija piedava art izglitojosu pasakumu "Sajutu
pusdienas', kuras dalibniekiem vispirms lauj izjust, ka jutas
cilvéks ar funkcionaliem trauc&jumiem, un péctamto
apspriest un dalities pardomas.

E-pasts: info@apeirons.lv
Majaslapa: www.apeirons.lv



mailto:info@apeirons.lv
http://www.apeirons.lv/

10 MAZINATA
NEVIENLIDZIBA
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= SENSORIUM

SOCIALAIS UZNEMUMS

"Sensorium” piedava izklaidi pilniga tumsa,
shiedzot unikalas sajutas, ka an nko
inovativus komandas saliedesanas
pasakumus un biznesa apmacibas.
"Sensorium” ir vienigais sada veida izklaides
pakalpojums Ziemeleiropa.

Socialais uznemums nodrosina iespéeju izrauties no ikdienas
rutinas, stiprnnat savstarpejo komunikaciju un empatiju, ka an
veicinat ieklaujosu un saprotosu darba vidi. "Sensorium"
nodroSina darbavietas an neredzigiem un vajredzigiem
cilvekiem.

E-pasts: info@neredzamapasaule.lv
Majaslapa: www.sensorium.lv

Sensorinom



https://www.sensorium.lv/

FREE RIGA

SOCIALAIS UZNEMUMS

"Viskali" ir lielaka radosa kopienas telpa
Latvija, ka antlielaka sociala uznemuma
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E-pasts: info@freeriga.lv FREE
Majaslapa: www.freeriga.lv RIGA



https://www.freeriga.lv/

1 RICIBA KLIMATA

JOMA

&> OTRAELPA

16

SOCIALAIS UZNEMUMS

"Oftraelpa” iIr socialas uznemejdarbibas et S W T
pionieris Latvija, kas izveidojis labdanbas o s S 1 i

platformu, savienojot cilvekus un lietas. ypclE g IR

Uznémumam ziedotas lietas - apgéerbu, majas dekorus,
gramatas un citas preces - iespéjams iegadaties piecos
velkalos Riga un Liepdja. Pelna tiek novirzita Bému
simnicas fonda un Bému kliiniskas universitates
slimnicas organu donoru programmas atbalstam.

E-pasts: info@otraelpa.lv
Majaslapa: www.otraelpa.lv



http://www.otraelpa.lv/

Socialas uznemejdarbibas piemeri Slovenija s




" ETRI

ORGANIZACIUA

"Etri" popularizé ilgtspéju un socialo
uznemejdarbibu, shiedzot atbalstu vietéjiem
aktivistiem un uznemumiem, kas sava
darbiba pieversas vides risinagjumiemun
aprites ekonomikai.

E-pasts: lenka.puh@jazon.si
Majaslapa: https://etri.si/



https://etri.si/

10 MAZINATA
NEVIENLIDZIBA

DRUSTVO SONCEK

BIEDRIBA

Biedribas galvenais meérkis ir integrét plasaka
sabiednba cilvekus ar cerebralo trieku un
citam saslimsanam un viniem nodrosinat
tadas pasas iespéjas ka citiem cilvékiem visas
dzives jomas un posmos.

Tas tiek darits gan rikojot kopigus pasakumus, ekskursijas,
gan izglitojot sabiedribu par cerebralo trieku, ka ar rikojot

dazadas radoSas un fiziskas nodarbibas, ka pieméram,
peldésanu unizades ar zirgiem.

E-pasts: soncek.posavje@gmail.com b o
Majaslapa: www.soncek-posavje.si o i) -



http://www.soncek-posavje.si/
http://www.soncek-posavje.si/

TERRA VERA

NEVALSTISKA ORGANIZACIJA

"Migrantour"ir starptautisks projekts, ko
Slovenijaisteno socialais uznemums
'"Terra Vera", kas darbojas Slovenijas

pilsetas Lublana un Posavje.

E-pasts: info@terra-vera.org

MIGRANTOUR,

Majaslapa: www.terra-vera.org/en/migrantour-ljubljana

20



mailto:info@terra-vera.org
http://www.terra-vera.org/en/migrantour-ljubljana
http://www.terra-vera.org/en/migrantour-ljubljana

1 ATBILDIGS
PATERINS UN
RAZOSANA

QO SMETUMET

SOCIALAIS UZNEMUMS

"Smetumet” parstrada atkritumus un atkartoti
izmanto tadas lietas ka no plastmasas
izgatavotus plakatus un lietotu papiru, lai raditu
jaunus, makslinieciskus priekSmetus.

E-pasts: info@smetumet.com
Majaslapa: www.smetumet.com



mailto:info@smetumet.com
https://smetumet.com/

Més ceram, ka Sie piemen tevi iedvesmoja! zmanto tos

brivi jebkuram merkim — prezentacijam, biznesa
partneru meklésanai val macibam!

Sis materials tika veidots "Think globally, act locally — international partnership for effective social entrepreneurship education”
Erasmus+ programmas lidzfinanséta projekta ietvaros.
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