
Veiksmas / Veikla Atsakingas asmuo Tikslas(i) Terminas

1 ŽINGSNIS – SITUACIJOS ANALIZĖ: VIETOS KONTEKSTAS, POREIKIAI,
NORIMAS POVEIKIS

Apibrėžkite savo tikslinę grupę

Ištirkite vietos valdžios poreikius ir iššūkius

Išanalizuokite išteklius, reikalingus šiems iššūkiams įveikti

Tyrinėkite vietos organizacijas ir aktyvius panašų darbą atliekančius piliečius 

2 ŽINGSNIS – BENDRADARBIAVIMO KŪRIMAS

Pasirinkite savivaldybę, su kuria norite bendradarbiauti ir nustatykite tinkamiausią
skyrių/kontaktinį asmenį

Sužinokite daugiau apie savivaldybės siūlomas galimybes, programas ar konkursus,
atitinkančius jūsų poreikius

Nustatykite bendradarbiavimo naudą abiems šalims

3 ŽINGSNIS – ĮGYVENDINIMAS IR ĮVERTINIMAS

Apibrėžkite veiksmų planą, nurodant aiškų tikslą, terminą ir atsakingus asmenis.

Sukurkite komunikacijos planą, kad visos susijusios šalys būtų informuotos, kas vyksta

Nustatykite bendradarbiavimo etapus, kuriuose norite atlikti vertinimą

Pasirinkite metodus, kuriais matuosite sukurtą bendradarbiavimo poveikį ir pradinio
tikslo pasiekimą

Suraskite galimybę išbandyti savo paslaugą iš anksto, kad galėtumėte įrodyti jos
veiksmingumą

Paruoškite pristatymą apie save, savo organizaciją ir bendradarbiavimo pasiūlymą

BENDRADARBIAVIMASLOCAL-Y-MPACT

B E N D R A D A R B I A V I M O  V E I K S M Ų  Ž E M Ė L A P I S :  
B E N D R U O M E N I N Ė S  O R G A N I Z A C I J O S


